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RAPORT DE ASIGURARE INDEPENDENT EMIS IN CONFORMITATE CU CERINTELE
REGULAMENTULUI ASF NR.5/2018

Scopul raportului de asigurare independent

Urmare a cererii dumneavoastrd, am efectuat proceduri, enumerate mai jos, cu privire la contractele
incheiate de Romcarbon SA (,Societatea”) cu administratorii, angajatii, actionarii care detin controlul,
precum si cu entitatile afiliate acestora, si raportate conform articolului 82 al Legii nr. 24/2017, cu privire
la perioada 1 ianuarie 2018 - 30 iunie 2018 conform Anexei Al. Responsabilitatea intocmirii acestei
Anexe revine conducerii Societdtii (denumita in continuare ,Conducerea”).

Misiunea noastra a fost efectuatéd in conformitate cu Standardul International pentru Misiuni de Asigurare
(ISAE) 3000, Misiuni de asigurare, altele decat audituri, revizuiri sau informatii financiare din perioade
antericare. Conform acestui standard, noi efectudm un numar suficient de proceduri, pe bazi de
esantioane, pentru a obtine o asigurare limitata cu privire la obiectivele procedurilor specifice enumerate
mai jos. Avand in vedere cd aceste proceduri limitate nu sunt considerate un audit sau o revizuire a
situatiilor financiare sau a oricdror parti ale acestora, date fiind limit3rile inerente ale acestor proceduri,
nu dadm nici ¢ opinie de audit sau de revizuire limitatd asupra acestora.

Societatea a raportat la Autoritatea de Supraveghere Financiara (ASF) acte juridice incheiate in a doua
jumdtate a anului 2018 cu partile afiliate, indiferent de valoarea estimat3 a actelor juridice {(mai putin
de 50.000 EUR sau mai mult de 50.000 EUR).

Responsabilitatea Societatii

Conducerea Societdtii este responsabild pentru punerea la dispozitie a tuturor dovezilor justificative in
scopul prezentului raport legate de detaliile contractuale si preturile convenite intre Romcarbon si
administratorii, angajatii, actionarii care detin controlul, precum si cu entitatile afiliate acestora , cit si
pentru definirea, implementarea si mentinerea controalelor interne pe care le considerd necesare, fard
denaturdri semnificative cauzate de fraude sau erori, pentru a se asigura ci termenele si conditiile care
guverneaza relatiile contractuale intre parti, precum si aplicarea acestora sunt gestionate in mod
transparent. Conducerea Societstii este, de asemenea, responsabild pentru respectarea cerintelor
legislatiei in vigoare aplicabila activitatii sale.

Criteriile
» Detaliile contractuale raportate de citre Conducere cdtre ASF, cuprinse in Anexa A2 sunt in
conformitate cu contractele selectate.

» Contractele au fost autorizate corespunzétor de partile contractante.

» Contractele contin prevederi privind termenii si conditiile care guverneaza relatiile contractuale
intre partile afiliate, cum ar fi: partile care au incheiat actul juridic, data incheierii si natura actului,
descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului juridic, creantele reciproce, garantiile
constituite, termenele si modalitatile de plata.

« Preturile convenite intre parti au fost acceptate de comun acord pe baza tipului de produse si a
altor termeni si conditii.
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1.

Responsabilitatea noastra este de a raporta asupra conformitatii detaliilor contractuale raportate de
catre Conducere cdtre ASF, cu contractele selectate si incheiate de Societate cu administratorii,
angajatii, actionarii care detin controlul, precum si cu entitatile afiliate acestora. Misiunea noastra a
fost efectuatd in conformitate cu Standardul International pentru Misiuni de Asigurare numarul 3000
- »Misiunile de asigurare altele decét auditurile sau revizuirile informatiilor financiare istorice” {,ISAE
3000"). Procedurile noastre au fost efectuate astfel incat si obtinem o asigurare limitatd conform
cdreia termenele si conditile care guverneazd relatiile contractuale intre pé#rtile contractuale,
precum si aplicarea acestora sunt gestionate in mod transparent, sunt fundamentate si sunt
rezonabile conform criteriilor mai sus mentionate (,Criteriile”). Procedurile selectate depind de
rationamentul nostru profesional. O analizd include examinarea dovezilor corespunzatoare pe bazi
de test. Considerdm ca dovezile pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a oferi o
bazd pentru concluzie.

Am aplicat Standardul International privind Controlul Calitdtii si am mentinut, in consecint3, un
sistem complet de contro! al calitdtii, inclusiv politici si proceduri documentate cu privire la
respectarea cerintelor etice, a standardelor profesionale si a legilor si reglementérilor aplicabile. Am
respectat cerintele de independentd si alte cerinte etice prevazute de Codul Etic al Profesionistilor
Contabili emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Eticid pentru Contabili, care are la
bazd principiile fundamentale de integritate, obiectivitate, competenta profesionald si diligents,
confidentialitate si conduitd profesionala.

Procedurile efectuate

1)

2)

3)

4)

Obtinerea Anexei Al, cuprinzénd lista tranzactilor raportate pentru anul 2018, selectia
tranzactiilor care in primul semestru al anului 2018 aveau valoare mai mare de 50,000 EUR si
agrearea detaliilor contractelor din Anexa A2, cu contractele per se.

Obtinerea si revizuirea contractelor pentru a verifica dac3 acestea au fost autorizate corespunzitor
de pdrtile contractante si verificarea acestora in ceea ce priveste; pirtile care au incheiat actul
juridic, data incheierii si natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului
juridic, creantele reciproce, garantiile constituite, termenele si modalitatile de plat3.

Obtinerea unei intelegeri corespunzdtoare prin discutii cu conducerea asupra felului in care este
stabilitd relatia contractuald pentru contractele raportate

Discutii cu conducerea asupra politicilor interne ale Societdtii cu privire fa tranzactiile cu
administratorii, angajatii, actionarii care detin controlu!, precum si cu entittile afiliate acestora.

Rezultatele procedurilor

1)

2)

3)

4)

Am obtinut Anexa A2 semnata de management, am agreast detaliile contractelor aferente primului
semestru al anului 2018, raportate in Anexa A2, cu contractele in sine. Procedurile noastre au
fost aplicate doar contractelor listate in Anexa A2. Nu am efectuat nicio procedura pentru a verifica
daca aceastd listd include toate tranzactiile pe care Societatea trebuie s3 le raporteze conform
articolului 82 al Legii nr. 24/2017. Procedurile au fost aplicate doar asupra tranzactiifor/
contractelor care in primul semestru al anului 2018 au totalizat mai mult de 50,000 EUR.

Am obtinut si revizuit contractele si am verificat daca acestea au fost autorizate corespunzitor de
partile contractante, pdrtile care au incheiat actul juridic, data incheierii si natura actului,
descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului juridic, creantele reciproce, garantiile
constituite, termenele si modalitatile de plata.

Cu privire la punctul 3, Conducerea declara ca preturile agreate intre pirtile contractante au fost
stabilite conform punctului 4 mai jos.

Cu privire la punctul 4 mai sus, pe baza discutiilor noastre cu Conducerea, intelegem c3 Societatea
a adoptat urmatoarele politici de preturi:

a) Spatiul a fost inchiriat cdtre LivingJumbo Industry SA conform contractului 619/19.04.2010
(Anexa A2), iar chiria lunard platita de Livingumbo Industry SA are valoare similara cu
chiria platitd de catre LivingJumbo Industry SA cind aceasta era parte neafiliatd. In primul
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b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Concluzie

semestru al anului 2018 nu au existat modificdri cu privire la clauzele contractuale privind
pretul in cadrul acestui contract.

In baza contractului 353/22.01.2016 folia de polietilend a fost vandut3 cétre LivingJumbo
Industry SA. Conducerea ne-a informat cd acest tip de folie este livrat doar citre
LivingJumbe Industry SA, pretul pentru folia de polietilend fiind stabilit in anexa contractului
$i negociat cu LivingJumbo Industry SA. In cazul produselor similare comercializate si care
nu se regasesc in anexa contractului, pretul este format prin negociere, avand ca referint3
pretul utilizat de catre furnizorul alternativ.

in baza contractului 899 / 04.02.2010 si a actului aditional nr.9, granulele de polipropilen3
au fost vandute cétre Livinglumbo Industry SA, iar pretul de vanzare este calculat pe baza
costului de achizitie de la furnizor (incluzénd pretul transportului, 16.50 EUR/tona) plus o
marja de 0.5%.

Energie electricd, energie termic3, apa si apd evacuati au fost vandute citre LivingJumbo
Industry SA in baza contractului nr.2586/1/12.07.2005 (Anexa A2) la un pret egal cu costul
direct (energie electricd de la furnizor si costuri de mentenantd) plus costul indirect
(pierderi) si cheltuieli generale, fara marja. Acelasi mecanism de pret este folosit atdt cu
partile afiliate cat si cu partile neafiliate.

Energie termicd, apa evacuatd, apa si energie electricd au fost vAndute citre Livinglumbo
Industry SA in baza contractului nr. 5648/24.11.2015 (Anexa A2) la un pref egal cu costul
direct (energie electricd de la furnizor si costuri de mentenantd) plus costul indirect
{pierderi) si cheltuieli generale, fard marja. Acelasi mecanism de pret este folosit atit cu
partile afiliate cat i cu partile neafiliate.

in 2018, RC Energo Install SRL a prestat cdtre Romcarbon SA servicii de exploatare statii
trafo pe baza contractului 1841/29.12.2009 si a actelor aditionale 1/21.06.2016 si
1/16.02.2018. Preful este determinat ludnd in calcul numérul de salariati, numéarul de ore
lucratoare, tariful orar la care se adaugi o parte de cheltuieli fixe lunare. Tariful orar se
determind pe baza salariufui mediu al specialistilor implicati. Costurile fixe reprezint3
echivalentul materialelor de curatare, al articolelor de inventar, al echipamentului de lucru,
al costurilor de instruire, al tichetelor cadou si al altor cheltuieli.

in 2018, RC Energo Install SRL a prestat catre Romcarbon SA servicii de exploatare statii
pompe apd pe baza contractului 1839/29.12.2009 si a actelor aditionale 1/2016 si
1/16.02.2018. Pretul este determinat ludnd in calcul numarul de salariati, num3rul de ore
lucratoare, tariful orar la care se adaugd o parte de cheltuieli fixe lunare. Tariful orar se
determind pe baza salariului mediu al specialistilor implicati. Costurile fixe reprezint3
echivalentul materialelor de curatare, al articolelor de inventar, al echipamentului de lucru,
al costurilor de instruire, al tichetelor cadou si al altor cheltuieli.

Romcarbon a achizitionat produse de tipul ,,big bags” de la furnizorul Living Jumbo Industry
SA, in baza unor comenzi (Anexa A2). Preful a fost determinat in baza negocierilor si a
cantitdtii comandate.

Pe baza procedurilor efectuate, de noi, descrise in acest raport, cu privire la contractele ce sunt cuprinse
in Anexa A2 pentru perioada 1 ianuarie 2018 - 30 iunie 2018, nu am identificat nimic care s3 ne faca
sa credem ca, sub toate aspectele semnificative:

a) Detaliile contractuale raportate de cdtre Conducere catre ASF, cuprinse in Anexa A2 nu sunt in
conformitate cu contractele selectate.

b) Contractele nu au fost autorizate corespunzator de partile contractante.

c) Contractele nu contin prevederi privind termenii si conditiile care guverneaza relatiile contractuale
intre partile afiliate, cum ar fi: partile care au incheiat actul juridic, data incheierii si natura actului,
descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a actului juridic, creantele reciproce, garantiile
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constituite, termenele si modalitatile de plata.

d) Preturile convenite intre parti nu au fost acceptate de comun acord pe baza tipului de produse si
a altor termeni si conditii.

Intrucat procedurile de mai sus nu constituie un audit sau o revizuire efectuate In conformitate cu
Standardele Internationale pentru Audit sau Standardele Internationale pentru misiunile de revizuire,
nu ne exprimam nici o opinie asupra oricaror situatii financiare ale Societdtii ca urmare a efectudrii
acestor proceduri. In consecintd, acest raport se referd numai la documentele, informatiile financiare
precizate mai sus si nu se extinde asupra oricdror situatii financiare ale Societdtii, in Intregime sau
oricéror parti ale acestora.

in cazul in care am fi efectuat proceduri aditionale sau in cazul in care am fi efectuat un audit sau
revizuire a situatiilor financiare in conformitate cu Standardele Internationale pentru Audit sau
Standardele Internationale pentru misiunile de revizuire, este posibil s3 fi avut constatari aditionale, pe
care vi le-am fi raportat. Munca noastrd este limitatd la proceduri efectuate cu privire la informatiile
prezentate si raportul nostru se refera la constatari faptice.

Procedurile si constatarile din acest raport trebuie considerate in contextul scopului pentru care aceste
proceduri sunt efectuate si, in consecintd, nu trebuie considerate ca bazd unicd pentru formarea de
concluzii.

Prezentul raport este adresat Conducerii Societdtii si Consiliului de Administratie al acesteia. Raportul
nostru are exclusiv scopul unic prezentat in paragrafele de mai sus si nu este menit folosirii de alte
persoane decat cele care au convenit asupra procedurilor sau care inteleg suﬂuenta procedurilor pentru
scopurile lor. In limita maxim3 permisd de lege, nu acceptdm sau nu ne asumam responsabilitatea fat
de nici o parte, alta decat Societatea, pentru munca noastrd sau pentru constatirile raportate. Prezentul
raport a fost emis exclusiv cu scopul prezentat in prima sectiune a acestui raport si nu poate fi utilizat
sau distribuit pentru nici un alt scop sau utilizat ca referintd de catre nici o alt3 parte externd cu exceptia
unor scopuri interne ale Societdtii $i a depunerii la Autoritatea de Supraveghere Financiard si Bursa de
Valori Bucuresti.
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